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 الدكتهر أسامة الإرناؤوط

ع جديد لتطهير عسل السؤسدات لذبكة السدرسية: تطل  ا
 التعليسية.

 السقدمة
م التعميؼ في م الأمؼ والذعؾب، ىؾ مجى تقج  أىؼ مقاييذ تقج  

، والحكيقة أن التعميؼ في معغؼ الؾطؽ العخبي  مجتسعاتيا
أو مشاىجو، وربسا في  ،أو سياساتو ،يعاني إما في إمكاناتو

 كل ىحه العشاصخ مجتسعة.
فرؾرة تعميسشا ليدت بالدؾء الحي يؤدي إلى الغلام ، فيشاك طخق وأساليب يسكؽ  ،ورغؼ ىحا

ف عمى لى ىحه الظخق تتسثل في التعخ  تباعيا تسثل بريص أمل لمشيؾض بالتعميؼ ، وأو إ
رتقاء والشيؾض بيا، وبالتالي وتحجيجىا لمعسل عمى الإ ،عشاصخ التعميؼ لؾضع أيجيشا عمييا

لحلػ كانت الذبكات السجرسية التي وضعت اليج عمى  الشيؾض بالسشغؾمة التعميسية بأكسميا.
 الجخح، وتدعى لسعالجتو وإيجاد الحمؾل أيشسا وججت تعث خاً.

  تخك د عمى: العسمية التعميسيةبسا أن عشاصخ و 
  السخحمة مؽ (الظالب)أو  ،مشح دخؾل السجرسة حتى السخحمة الثانؾية (التمسيح )الستعمؼ 

 .ةالجامعي السخحمة إلى آخخ ةالثانؾي
  (.الأستاذ الجامعي أو باقي معمسي التعميؼ العام والخاص)السعمؼ 
 .السشاىج التعميسية 
 ي العسمية التعميسية.العؾامل السؤثخة ف 

 
سكؽ نتلابج مؽ تذخيحو وبيان أىسيتو، حتى  ىحهكل ركؽ مؽ أركان العسمية التعميسية الأربعة و 

  مثالياً. بالتالي الؾصؾل إلى ما يجب أن يكؾن 
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 ىحه ججت مؽ أجموأولا : الستعمؼ : ىؾ الخكيدة الأساسية لمعسمية التعميسية، وىؾ العشرخ الحي و  
وصلاحو قائؼ عمى  ،رأس السال البذخي الحي إذا صمح، صمح السجتسع كموالعسمية ، فيؾ 

 صلاح باقي عشاصخ العسمية التعميسية الأخخى وىؾ مختبط بيا وبرلاحيا.
وقبل ذلػ اختياره عمى أسذ  ،ىتسام بو مادياً ونفدياً وفكخياً وعمسياً الإ ثانيا : السعمؼ : إذا تؼ  

 .عمسية صحيحة لمسكان الحي سيعسل فيو، فإنو بحلػ يسكؽ الؾصؾل لسخخجات تعميسية سميسة
ؾضع برؾرة مشيجية عمسية أن ي   يجب ثسارهىحا العامل ثالثا : السشاىج التعميسية : لكي يؤتي 

رات الستعمسيؽ والفخوق لقج اةمخاعمع حتياجات سؾق العسل، إو جولة، قائسة عمى حاجة ال ،مقششة
خالية مؽ الحذؾ الكسي و ومؾاكبة ليا،  ،الفخدية بيشيؼ، متساشية مع التظؾرات العمسية الستدارعة

 الحي لا ججوى مشو.
الخكؽ يتسثل في الإمكانات  رابعا : العؾامل السؤثخة في العسمية التعميسية : وىحا العشرخ أو

 .العسمية التعميسية عامةالشيؾض بالتي تداعج في  السادية والبذخية 
لقج سعت الذبكة السجرسية الى أن يمتدم التعميؼ بذكمو الجيج عمى الإىتسام بيحه العشاصخ. وىحا 

 ما سشدعى الى إعياره في ىحه الجراسة.
 

 تعريف الذبكة السدرسيةأولًا: 
  نفس  كتذار ت سؤسدات التعليسيةمجسهعة من ال تتكهن منم شبكة تعل  هي

ميدان، معتسدة ندق التذاور  عسل بشذاط في تو  أساليب التعليم،والكيم و هتسامات، الإ
وإبداء الرأي وإتخاذ القرار والإلتزام به. هادفة الى تطهير طرق التعليم والسداهسة في 

 في كل مراحله،م القالب السعتسد في التعليم أصبحت شبكة التعل  أفزل الشتائج. و 
 تعتسد على ترسيم تعليسي متقدم.و 
 بكة السدرسية هي نظام إترال يعتسد على ربط أجهزة الكسبيهتر في بيئة مدرسية الذ

 لتسكين الطلاب والسعلسين من تبادل السعلهمات والسهارد بدههلة .
تظهر أهسية الذبكة  :أهسية الذبكة السدرسية في تطهير السؤسدات التعليسية ثانياً: 

 السدرسية في الآمهر التالية:
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 : مؽ خلال:الإدارية. تحديؽ الكفاءة 1
 تبادل الخبخات الإدارية. -أ

 تقجيؼ حمؾل مبتكخة لمتحجيات السذتخكة. -ب
 : مؽ خلال:. تظؾيخ الأداء الأكاديسي2
 ؼ التعاوني بيؽ السعمسيؽ والظلاب.تعديد التعم   -أ

 تبادل السؾارد التخبؾية. -ب
 : مؽ خلال:بتكار التخبؾي . دعؼ الإ3
 الحجيثة في التعميؼ.إدخال التكشؾلؾجيا  -أ

 تعديد البحث التخبؾي السذتخك.-ب
 

 تدعى الذبكة السدرسية الى تحقيق الأهداف التالية: ثالثاً: أهداف الذبكة السدرسية:
 تعديد التعاون بيؽ السؤسدات التعميسية. -1
 تظؾيخ الأداء التعميسي والإداري. -2
 تحديؽ جؾدة التعميؼ. -3

 
السؤسدات التعميسية؟ وكيف يسكؽ أن  الشغام التعميسي ضسؽ التحجيات التي تؾاجورابعاً:  

 (.في مؾاجيتيا؟ تداعج الذبكة السجرسية
  :مؽ أبخزىا ،يؾاجو الشغام التعميسي تحجيات كبيخة

.الأمخ الحي يؤدي الى تفخ ق الجيؾد، وىحا عجم وجؾد سياسة وطشية عميا لمتعميؼ -1
يجب أن تكؾن وزارة سختمفة. وىشا يدبب تجاخل الأدوار والسدؤوليات بيؽ الجيات ال

لكؽ الأمخ  وتحسل مدؤولية تشفيحىا. ،ولة عؽ الدياسة التعميسيةؤ التخبية والتعميؼ مد
 .يتظمب مذاركة وطشية أوسع مؽ خبخاء وقادة مؽ مختمف القظاعات

الجراسات ت غيخ أن مدتؾى . تجني نؾعية التعميؼ وضعف الستعمؼ والسعمؼ والسشاىج -2
د عمى السشاىج الجراسية تخك  في العمؾم والخياضيات مشخفض عالسيًا. الظمبة العخب ف
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السعمسؾن في ىحه الجول يفتقجون قجرات مقارنةً و بعيجًا عؽ الفيؼ والتظبيق.  ،الحفظ
 بشغخائيؼ في الجول الستقجمة.

 .الحاجة إلى إصلاح جحري لمشغام التعميسي -3
 .تحقيق أىجاف التشسية السدتجامة -4

تظمب معالجتيا جيؾدًا وطشية وتىحه التحجيات تذكل عكبات أمام تظؾيخ الشغام التعميسي. 
 وإصلاحات شاممة.

 
 ومسيزاتها. الذبكة السدرسية  خرائصخامداً: 

 خرائص الذبكة السدرسية: -1
ن من ربط أجهزة الحاسهب والطابعات وأجهزة العرض تسك  الالربط بين الأجهزة:  - أ

 السدرسة.وغيرها ضسن نطاق 
ر إمكانية مذاركة السلفات، البرامج التعليسية، والطابعات السذاركة في السهارد: تهف   - ب

 بين الطلاب والسعلسين.
إدارة مركزية: غالبًا ما تُدار الذبكة بهاسطة خادم مركزي يتحكم في الهصهل إلى  - ت

 البيانات والخدمات.
الهصهل للبيانات وحسايتها من الأمان والحساية: تتيح الذبكة إمكانية التحكم في  - ث

 التهديدات الخارجية.
التهاصل الداخلي: تدعم الذبكة قشهات تهاصل فع الة بين مختلف أطراف السدرسة  - ج

 من خلال البريد الإلكتروني أو التطبيقات الداخلية.
 تستاز الذبكة السدرسية بالسي زات التالية: مسيزات الذبكة السدرسية: -2
 ة:تحدين العسلية التعليسي - أ
 .تدهيل الهصهل إلى السرادر التعليسية الرقسية 
   م التعاوني من خلال تطبيقات تبادل السلفات والسذروعات السذتركة.دعم التعل 
 رفع كفاءة الإدارة: - ب
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 .تدهيل تبادل البيانات الإدارية مثل الجداول الزمشية، تقارير الأداء، والشتائج الدراسية 
  أتستة السهام الروتيشية.تخفيف الزغط عن العاملين من خلال 
 التكلفة الفعالة: - ت
   ل الرقسي.تقليل الحاجة إلى مهارد مادية )مثل الكتب الهرقية( من خلال التحه 
 .إمكانية مذاركة الأجهزة والبرامج بين السدتخدمين 
 تعزيز مهارات الطلاب: - ث
 ة إعداد الطلاب لسدتقبل يعتسد على التكشهلهجيا من خلال تعهيدهم على أدوات رقسي

 متعددة.
 بتكار والإبداع:دعم الإ - ج
   ستخدام أدوات الترسيم، البرمجة، وتطهير السحتهى إع الطلاب على تهفير بيئة تذج

 ...الرقسي
 ع والإمكانية السدتقبلية:التهس   - ح
 .سههلة تهسيع الذبكة وإضافة مهارد أو أجهزة جديدة 

 تطبيقات الذبكة السدرسية:مراحل أمثلة على سادساً: 
 بهابات إلكترونية لتهفير السهاد الدراسية.إنذاء  -1
 متحانات عبر الإنترنت.إدارة الإ -2
 م عن بُعد.ستخدام تقشيات التعل  إ -3

 للذبكة السدرسية الخلفية الشظريةسابعاً: 
 الشغخيات التخبؾية الجاعسة لفكخة الذبكة السجرسية.أىؼ 

والسحيط الخارجي، مع البيئة فاعل الظالب خ وتتعتسج عمى تأث   :الشغخية الدمؾكية -1
ويسكؽ استخجاميا كعسمية تعميؼ شاممة حيث أنو يسكؽ ملاحغة الدمؾك وقياسو، 
 ،والفكخة الخئيدية وراء الشغخية الدمؾكية ىي أن التعمؼ ناتج عؽ تغييخ في الدمؾك

إما  ،وذلػ بدبب التأثيخ بيؽ السحفدات بالبيئة السحيظة وطخيقة استجابة الفخد ليا
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والأداة السدتخجمة في تعجيل الدمؾك ىي التعديد  .كتدابظبيق أو الإبالتعديد أو الت
 .(العقاب) الدمبيأو  ،(ةأالسكاف) الإيجابي

ؼ، إذ أن تعتسج عمى العسميات العقمية والسدتؾى الإدراكي لمستعم   :الشغخية الإدراكية  -2
ؽ قخاءة أو م ،أو مؽ التجارب ،ل لمسعمؾمات مؽ البيئة السحيظةالستعمؼ بسثابة مدتقب  

ويعسل عمى معالجة ىحه السعمؾمات وتخديشيا في الحاكخة، فعشجما يجرك  ،الكتب
ؼ الظالب كيف يعسل عقمو وتفكيخه وكيفية تأثيخه عمى تعمسو ستداعجه عمى التعم  

 بذكل أفزل.
وإنسا  ،تقؾم فكخة ىحه الشغخية عمى أن الستعمؼ لا يكتدب السعخفة :الشغخية البشائية  -3

وتعتبخ ىحه الشغخية أن التعميؼ فخدي  .ل التجارب والخبخات الدابقةيبشييا مؽ خلا
لكل طالب لأنو يقؾم بتفديخ وتحميل السعمؾمة التي يتمقاىا بشاء عمى خبخاتو الدابقة 

 ويخبظيا مع السعمؾمة الججيجة.
عمى الذخص ورغبتو بتحقيق الحات، ويكؾن تحقيق الحات  دتخك   :الشغخية الإندانية  -4

ويدعى لمؾصؾل إلييا،  ،حتياجات والخغبات لكل فخدبشاء عمى تدمدل ىخمي للإ
حتياجات العاطفية والشفدية خ عخوفًا لتحقيق الإالة تداعج وتؾف  فالبيئة التعميسية الفع  

 .وجعميا بيئة تعميسية آمشة ،والجدجية لمستعمؼ
 ،تقؾم عمى تذكيل روابط بيؽ الستعمسيؽ وبيؽ أدوارىؼ الحياتية :تؾصيميةالشغخية ال -5

ستفادة مؽ ووعائفيؼ ومؾاىبيؼ وأىجافيؼ كميا تؤثخ عمى العسمية التعميسية، ويسكؽ الإ
كسا يسكؽ  .ىتساموإ ىحه الشغخية عؽ طخيق عسل روابط بيؽ الستعمؼ وما يثيخ 

 بط أكثخ فاعمية.ستخجام التكشؾلؾجيا والؾسائط الخقسية لخواإ
د تعتبخ مؽ أفزل الظخق لتعميؼ كبار الدؽ والذباب، وتخك   :ةؼ التحؾيمي  نغخية التعم    -6

ؼ التحؾيمي عمى فكخة أن الستعمسيؽ يسكشيؼ تعجيل تفكيخىؼ بشاءً عمى نغخية التعم  
الحي اكتذفيا بعج إجخاء  "جاك ميديخو"معمؾمات ججيجة، أسدت ىحه الشغخية عمى يج 

ى الشداء البالغات اللائي عجن إلى السجرسة، فؾججت دراساتو أن البالغيؽ دراسات عم
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متلاك مشغؾر ججيج ساعجىؼ إوأن  ،لا يظبقؾن فيسيؼ القجيؼ عمى السؾاقف الججيجة
 كتداب فيؼ ججيج للأشياء لسا حؾليؼ. إعمى 

 تطبيق الذبكة السدرسية: الفرص والتحدياتثامشاً: 
 . الفرص1
 السجتسعية.تعديد الذخاكة  -أ

 تؾفيخ فخص تجريب لمسعمسيؽ. -ب
 تقميل الفجؾات بيؽ السجارس. -ت
 . التحديات2
 نقص التسؾيل. -أ

 ضعف البشية التحتية الخقسية. -ب
 مقاومة التغييخ مؽ بعض الأطخاف. -ت

 دا والجهارنسهذج الذبكة السدرسية لريتاسعاً: 

 مفههم التذبيك-1

تعسيؼ ثقافة الحؾار القظاعي والانفتاح عمى الأفكار إن التذبيػ ىؾ إطار عسل يسشح فخص 
الججيجة والتؾاصل مع الآخخيؽ. يعسل التذبيػ عمى تبادل التجارب بذكل تمقائي، مسا يدسح 
بالتشديق التشسؾي لتذخيص السذكلات السسكشة والبحث عؽ حمؾل وآليات العسل ليا لاحقًا. وىؾ 

ا لمسذاركة في إعجاد الاستخاتيجيات التشسؾية. مؽ شأنو تعديد قجرة السؤسدات بتؾحيج جيؾدى
ربسا مؽ أىؼ التحجيات أمام التذبيػ أو بشاء الذبكات وتفعيل الذخاكات يأتي مؽ محجودية 
القؾانيؽ التي تحغخ أحيانًا أو لا تذجع أحيانًا أخخى عمى مثل ىحه الأعسال، ثؼ تأتي الثقافة 

عي وتقبميا لمحؾار، والاختلاف، والتفاوض الاجتساعية الدائجة ومجى تقبميا لمعسل الجسا
 .والتشافذ
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 الذبكة السدرسية لريدا والجهار-2

لتعديد الذخاكة والتشديق  2001أنذأت مؤسدة الحخيخي الذبكة السجرسية لريجا والجؾار في 
بيؽ السجارس والسعاىج السيشية الخسسية مشيا والخاصة السجانية والتابعة لسشغسة الأونخوا 

 5000تمسيح/ة و 55000مجارس تسثل  110في قزائي صيجا وجديؽ. وتزؼ  الفمدظيشية
 معمسة ومعمؼ. 

وتيجف إلى إرساء العجالة التخبؾية وديسقخاطية التعميؼ، دراسة السجالات والقزايا التخبؾية 
والتشسؾية مؽ خلال تبادل الخبخات، تعديد الجؾدة في السجارس لتربح رائجة في مجالي التشسية 

وتحقيق ديسقخاطية التعميؼ، تعديد التؾاصل والتعاون والتشديق فيسا بيؽ السجارس وجسع  والتظؾيخ
طاقاتيا لإنتاج أعسال مذتخكة عمسية ثقافية واجتساعية وفشية، تعديد الحؾار وتفعيل الذخاكة بيؽ 

 .حمي(العشاصخ السداىسة في العسمية التخبؾية )الإدارة، السعمسيؽ، التلاميح، الأىل، السجتسع الس

 نظرة عامة - أ

 اتخاذ القخارات مؽ الأسفل إلى الأعمى وعمى السدتؾى السحمي. 
 استخجام أفزل لمسؾارد الشادرة. 
 إحداس عام بالفعالية الجساعية والتحديؽ السذتخك في التجريذ والتعمؼ. 
 الاستفدار السذتخك والابتكار بيؽ الذخكاء ذوي التفكيخ السساثل. 
 تخريص البخامج. 

 التدخل والدعممجالات  - ب

 تقجم الذبكة السجرسية لريجا والجؾار

 السؾاد الجراسية. 
 أدوات التكشؾلؾجيا. 
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 فخص التعمؼ السيشي. 

 مجالات الدعم - ت

 التقييؼ التعميسي لجسيع الظلاب. 
 الجعؼ التكشؾلؾجي لمسعمسيؽ والظلاب. 
 التجريب السدتسخ عمى فخص التعميؼ العالي والتعميؼ الإضافي لمسعمسيؽ والظلاب. 
 ربط الظلاب بالتخررات وسؾق العسل. 
 التجريب عمى السيارات الأساسية. 
 تجييد السجارس بألؾاح الظاقة الذسدية. 

 تعريف الذبكات - ث

مجسؾعة مؽ السشغسات التي تعسل معًا لحل السذاكل أو القزايا ذات الاىتسام  الذبكةتسثل 
تذيخ فكخة الذبكات السظبقة السذتخك التي ىي أكبخ مؽ أن تتعامل معيا أي مشغسة بسفخدىا. و 

عمى السجارس، إلى أن السجارس التي تعسل معًا في جيج تعاوني ستكؾن أكثخ فعالية في تعديد 
القجرة التشغيسية وتحديؽ تعمؼ الظلاب مؽ السجارس الفخدية التي تعسل بسفخدىا. خمق جؾ مؽ 

 .ي يشتسؾن إليياالاندجام والتلاقي بيؽ مجتسعات السجارس بغض الشغخ عؽ السجرسة الت

 رؤية الذبكة -ج

العسل عمى تعديد الجؾدة في السجارس لتربح رائجة في مجالي التشسية والتظؾيخ وتحقيق 
 .ديسقخاطية التعميؼ عمى أساس أن الجسيع معشي وميتؼ بالعسمية التخبؾية

 الجدول الزمشي-ح

 2001  :مجرسة اتحاد مجاري بمجيات صيجا والدىخاني ٨٦. 
 2004   مجرسة رسسي، خاص، ميشي، أونخوا 100: ما يفؾق. 
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 2021   أستاذ 5000تمسيح وما يفؾق  55000: تؾسعت لذسل. 

 أهم السبادئ-خ

 الانفتاح والحؾار السدتسخ والفعال. 
  احتخام خرؾصيات كل مجرسة والتعامل مع جسيع السجارس الأعزاء عمى صعيج واحج

 .ومؽ دون تسيد

 نبثقت عشها نذاطات الذبكةالأهداف الأساسية التي ا-د

 تعديد التؾاصل والتعاون والتشديق بيؽ مجارس الذبكة. 
  تفعيل الذخاكة السحمية بيؽ العشاصخ السداىسة في العسمية التخبؾية )إدارة

 (السجرسة، السعمسيؽ، الأىل، التلاميح، السجتسع السحمي
 ج معمؾمات إجخاء الجراسات والأبحاث التخبؾية في مجارس الذبكة لإنذاء مخص

لمسداىسة الفعالة في السجتسع التخبؾي المبشاني وذلػ بالتعاون مع السعاىج 
 .والجامعات

 العسل عمى فعالية الذبكة لمتأثيخ الإيجابي في القخار التخبؾي في لبشان. 
  ،تجسيع الظاقات بيؽ السجارس لإنتاج أعسال مذتخكة فشية عمسية ثقافية

 .والسؾاردواجتساعية وتبادل الخبخات 
  تعديد التؾاصل والحؾار والتشديق والتعاون مع السؤسدات السحمية والجولية عبخ

 .السؤتسخات والاجتساعات السحمية والجولية
 تعديد الجؾدة التعميسية لمسجارس. 
 تذخيص التحجيات التخبؾية السذتخكة. 
 تعسيؼ التجارب الشاجحة وتبادل الخبخات. 
  
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 لريدا والجهار أهم نذاطات الذبكة السدرسية-ذ

  نذاط 400ما يديج عؽ. 
 ممتقى تخبؾي وأيام تظؾيخ ميشي. 
 احتفالات مذتخكة في الأيام الؾطشية والعالسية. 
 مدابقات ميخجانات وحسلات تؾعية. 
 تخخج جساعي. 
 اجتساعات تخبؾية ونجوات متعجدة. 

 نحه شبكة مدتدامة-ر

 الخجمة العامة ذات اليجف الدامي. 
  الدياق" عمى جسيع السدتؾياتالتدام "تغييخ. 
 بشاء القجرات بذكل أفقي. 
 السداءلة الحكية وإرساء شبكة مخاقبيؽ عسؾدية. 
 التعمؼ العسيق. 
 الالتدام السددوج لتحقيق نتائج طؾيمة الأجل وقريخة الأجل. 
  التشذيط الجوري. 
  سفيؾمالالكيادة الفعالة لتحقيق ذلػ. 

 الخاتسة
القؾل أن الذبكة السجرسية ت عجُّ تظمعاً ججيجاً وميساً يديؼ بذكل في ختام ىحا البحث ، يسكششا 

فع ال في تظؾيخ السؤسدات التعميسية، حيث تعسل عمى تعديد التؾاصل بيؽ مختمف الأطخاف 
السعشية بالعسمية التعميسية، مؽ معمسيؽ وإدارييؽ وطلاب وأولياء أمؾر. كسا تداىؼ في تحديؽ 

أدوات رقسية متقجمة تديل إدارة السؾارد التعميسية، وتشغيؼ البيانات جؾدة التعميؼ مؽ خلال تؾفيخ 
الة.  بظخيقة دقيقة وفع 
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ز  إن تبش ي الذبكات السجرسية يسك ؽ السؤسدات التعميسية مؽ مؾاكبة التظؾرات التكشؾلؾجية ويعد 
حاسسة  الإبتكار في أساليب التجريذ والإدارة. ولحا فإن الإستثسار في ىحا السجال يذك ل خظؾة

نحؾ بشاء مشغؾمة تعميسية تتدؼ بالكفاءة والجؾدة ، وقادرة عمى إعجاد أجيال قادرة عمى مؾاجية 
 تحجيات السدتقبل بثقة وإقتجار.

 بعج ىحه السعظيات يسكؽ أن نظخح التؾصيات التالية:
تعديد البشية التحتية التقشية: ضخورة تؾفيخ بشية تحتية تكشؾلؾجية داخل السؤسدات  -1

سية ، بسا يذسل أجيدة حاسؾب حجيثة ، شبكات إنتخنت سخيعة و آمشة، وبخامج التعمي
 تعميسية متظؾرة.

تجريب الكؾادر التعميسية: تشغيؼ دورات تجريبية مدتسخة لمسعمسيؽ والإدارييؽ لتعخيفيؼ  -2
 بكيفية استخجام الذبكة السجرسية وأدواتيا الخقسية بكفاءة، لتحقيق أقرى إستفادة مشيا.

ظلاب وأولياء الأمؾر: تعديد الؾعي لجى الظلاب وأولياء الأمؾر حؾل أىسية إشخاك ال -3
 الذبكة السجرسية في تحديؽ العسمية التعميسية وتذجيعيؼ عمى التفاعل الإيجابي معيا.

تظؾيخ السحتؾى الخقسي: إنتاج محتؾى تعميسي رقسي يؾاكب تظمعات الذبكة السجرسية  -4
 تذجع التفكيخ الشقجي والإبجاعي لجى الظلاب.ويعتسج عمى أساليب تعميسية مبتكخة 

تقييؼ مدتسخ للأداء: إنذاء نغام دوري لتقييؼ أداء الذبكة السجرسية، ومؽ خلال جسع  -5
 السلاحغات مؽ جسيع الأطخاف السعشية لزسان التظؾيخ السدتسخ وتجاوز العكبات.

الأدوات دعؼ الذخاكات بيؽ القظاعيؽ الخاص والعام وتذجيع الذخاكات مع شخكات  -6
التكشؾلؾجية لتؾفيخ الجعؼ الفشي والتسؾيمي الحي يديؼ في تحديؽ جؾدة الذبكات السجرسية 

 وتؾسيع إستخجاميا.
تظبيق سياسات أمؽ السعمؾمات: وضع سياسات صارمة لحساية بيانات الظلاب  -7

 والسعمسيؽ ضسؽ الذبكة السجرسية، وضسان الخرؾصية في جسيع التعاملات الخقسية.
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 السراجع والسرادر
أبؾ بكخ محسؾد اليؾش، دراسات في نغؼ وشبكات السعمؾمات، عرسى لمتؾزيع والشذخ  -1

 1996طخابمذ  
عؾشار خجيجة، واقع الخقسشة في السؤسدات التخبؾية، جامعة عبج الحسيج باديذ مدتغانؼ  -2

 2019الجدائخ كمية العمؾم الاجشساعية ماستخ في عمؼ اجتساع الإترال 
 2015رياض غشيسي، شبكات السعمؾمات )الحاضخ والسدتقبل(، مكتبة نؾر محمد أديب  -3
عبج المظيف ىاشؼ خيخي، الذبكة العالسية لمسعمؾمات وخجماتيا لمسكتبات ومؤسدات  -4

 2016 السعمؾمات
شبكات التؾاصل الاجتساعي ودورىا في العسمية التعميسية السجمة العخبية لمشذخ العمسي   -5

2021 
 

 


