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مرض جدٌد لدٌم , لم ٌتحدث أحد عنه حتى الآن , صار فً هذه الأٌام شائع جداً . فً  ملخص:

 money هذا الممال نعرض حالة منه. إنه المرٌض الذي لا ٌجٌد التصرؾ بالمال

management blindness)) انٌاته المادٌة . فٌستدٌن و ٌستدٌن بدون معرفة أبعاد إمك

 إنه لٌس "بنصّاب " و لكنه مرٌض .  

 planning decisionإنه ٌتمتع بكامل لواه العملٌة و بممدرة التخطٌط و إتخاذ المرار , )

making. ) 

كما نوصل الموضوع بوجهة نظر المانون. و نطلب منه أن ٌتعامل مع هإلاء الناس برأفة و 

 ن وصً ( بدلاً من وضعهم فً السجن .تمرٌر إدارة شإونهم المادٌة ) تعٌٌ

 

 تقدٌم الحالة:

سنة من العمر, و هو حائز على شهادة فً الصٌدلة من جامعة سانت  51 م.غٌبلػ المدعو 

فً مجموع GPA ) 3,4% ) 85بطرسبرغ حٌث كان من الأوائل فً صفه فتخرج بمعدل 

 سنواته الدراسٌة.

 فاله.برع فً مجال الصٌدلة و تمٌزّ بٌن زملائه و ر



 ( كان لد ورثه من امُه. الدلتونٌةأما بالنسبة الى حالته الصحٌة , فهو ٌعانً عمىً فً الألوان )

دولار أمٌركً من البنن من أجل  120,000 سنوات حٌث إلترض 5بدأت مشاكله المالٌة منذ 

دولار أمٌركً , ما دفعه إلى  160,000بناء منزل  خاص به , كلفهّ فً نهاٌة المطاؾ 

 راض المال من أصدلائه أٌضاً لكً ٌتمكن من إنهاء بناء المنزل . إلت

حلمة الدٌون فؤخذ ٌمترض المال أكثر فؤكثر لٌسدد دٌونه إلى حٌن لم ٌعد  م.غو بالتالً , دخل 

 لادراً على تحمل الأعباء .

طوال ذلن الولت كان خائفا ً من أن  ٌسُجن و أن تتدهور سمعته بسبب أمرٍ خرج عن سٌطرته 

 . اً ه , إلا ّ أنّ ذلن زاد الوضع سوء, ما دفعه إلى إلتراض المزٌد من المال لحل مشاكل

دولار أمٌركً , فً حٌن لم ٌتعدّ الدخل الذي ٌتماضاه من 200,000بلؽت لٌمة دٌونه 

دولار أمٌركً , و هو مبلػ لا ٌؽطً حتى فائدة النمود التً 5000الصٌدلٌة التً ٌملكها 

ٌة المطاؾ لم ٌمدر على الهرب من مصٌره , حتى أنّ بعض الأشخاص إلترضها . و فً نها

 اتهمه بالإحتٌال . 

دولار  30,000بإلراض أدوٌة للزبائن تصل لٌمتها إلى     م.غإضافة الى ذلن , لام المدعو 

أمٌركً , و على الرؼم من حاجته الماسة للمال , كان ٌخجل من أن ٌطالب هإلاء الزبائن 

أنهّ كان ٌختبئ داخل الصٌدلٌة عند مرور أحدهم لكً لا ٌحرجه بممابلته و هو بالإٌفاء , حتى 

 ؼٌر لادر على تسدٌد المال . 

على دخول السجن , إتصلت زوجته بالزبائن لتطالبهم بالمال , إلاّ  م.غو حٌن أوشن المدعو 

 دولار أمٌركً فمط .  250أنها لم تستطع تحصٌل سوى 

علبة  48باً ٌعطً المال إلى كل من ٌطلب منه , كما أنه تبرع كان هذا الصٌدلً رجلاً كرٌم

من دواء السعال لمنظمة خٌرٌة لا تتوخى الربح , عدا عن الأدوٌة التً كان ٌمدمها مجاناً 

 للفمراء . 

إضافة إلى ذلن , فهو رجل متدٌنّ ٌمارس طموسه الدٌنٌة كالصلاة و الصوم على أكمل وجه , 

 شر من عمره . منذ أن كان فً الرابعة ع

و هو رجل محبوب و كل من ٌعرفه ٌكنّ له الإحترام . أماّ الآن , فبات رجلاً منكسراً و على 

 الرؼم من المساعدة التً لدمها له رفاله , لم ٌستطع تجنّب الؽرق فً دٌونه . 



جؤ إلى تبٌنّ بعد إستجوابه أنهّ لا ٌعرؾ كٌفٌة إدارة أمواله أو وضع خطة لتسدٌد دٌونه , فكان ٌل

 المروض لٌسدد الدٌون , ما أدى إلى تدهور أوضاعه المادٌة أكثر فؤكثر. 

و بالتالً , هذا الرجل ٌعانً مرضاً ٌجعل منه ؼٌر لادر على إدارة حساباته المالٌة , و ٌسمى 

العمى فً إدارة ) مثل الدلتونٌة , أي عمى الألوان ( و ٌشٌر إلى حالة  ألقاسمٌةّ هذا المرض

 . الأموال

عرضنا هذه الحالة أمام المحكمة لكً ٌأخذ القضاة هذا المرض بعٌن الإعتبار أثناء محاكمة 

مرضى من هذا النوع , كما هً الحال أثناء محاكمة مرضى انفصام الشخصٌة الذٌن لا 

 ٌتمتعون بالأهلٌة العقلٌة , 

ع مرضى امل مو بالتالً لكً لا ٌسجنون حٌن ٌواجهون مشاكل مادٌة مماثلة , بل ٌجدر التع

 القاسمٌة بحكمة و رحمة . 

ٌجب علٌنا طبعاً أن ندرس كلّ العناصر المتعلمة بهذه الحالة و استبعاد كل ما لا ٌمت لها بصلة 

 لكً نتمكن من إثبات ضرورة أخذ المضاء هذه الحالة فً الإعتبار فً المحاكم المانونٌة . 

رّضون للإضطهاد بسبب مشاكلهم المادٌة و نظراً إلى أنّ الأشخاص المصابٌن بهذا المرض ٌتع

, ٌجب على المضاة إتخاذ الاجراءات المانونٌة نفسها التً ٌتخّذوها ضد الأشخاص الذٌن 

 ٌعانون من أمراضٍ عملٌة بشكل عام أو ٌواجهون حالة مشابهة لتلن المذكورة أعلاه . 

ي الأمراض العملٌة أم أما لتحدٌد ما إذا كانت تصرفات هذا الرجل تصنّؾ من بٌن تصرفات ذو

 هذه المشكلة لم تنالش من لبل .  لا , نجد أنه علٌنا إثبات ذلن لأن

 المناقشة:

 علٌنا فً البدء استبعاد امكانٌة وجود أمراض أخرى نفسٌة أو عملٌة .

 عسر الحساب )الدسكلكولٌا ( :-أولاا 

أن نتطرق إلى المرض تتمحور حول المال و الأرلام , من المهم   م.غبما أن مشكلة المدعو 

 المسمّى ب"عسر الحساب" الذي ٌعُرّؾ كالآتً: 



, أي صعوبة فً فهم  علم الحسابهو صعوبة تكمن بعدم تعلمّ أو استٌعاب  عسر الحساب:

الأرلام و تعلمّ كٌفٌة استعمالها و المٌام بعملٌات حسابٌة و تعلم الرٌاضٌات . و تعتبر هذه الحالة 

 [.5-1]مراءة ) الدٌسلٌكسٌا (لعسر البشكل عام ممثالة 

و ٌتم تشخٌص عسر الحساب فً حال وجود صعوبة لدى المرٌض فً التعلمّ تإثر على التنمٌة 

 .[6الطبٌعٌة لمدراته الحسابٌة]

تظُهر خلفٌة هذا المرٌض التعلٌمٌة أنهّ كان ٌنال علامات ممتازة طوال الفترة الدراسٌة , ما 

ب , فاختصاص الصٌدلة ٌتطلب مهارة عالٌة فً الرٌاضٌات ٌشٌر إلى أنه لا ٌعانً عسر الحسا

 المواد التعلٌمٌة التً ٌدرسها.  فً معظم

ا:   العلاقة بٌن المشاكل المادٌة و مشاكل الصحة العقلٌة-ثانٌا

ٌتبٌن من خلال الشكل أدناه وجود علالة كبٌرة بٌن مشاكل الصحة العملٌة و المشاكل المادٌة . 

ة صعوبة لدى الأفراد فً إدارة أمورهم , فً حٌن أن الملك الزائد فتخلك الأمراض العملٌ

 المتعلك بالوضع المادي لد ٌإدي إلى تدهور الصحة العملٌة. 

 

 

 رد فٌما ٌلً بعض الأمثلة حول كٌفٌة تؤثٌر الملك على الصحة العملٌة و العكس:ت

الملك حول الوضع 
المادي ٌإدي إلى 

 تدهور الصحة العملٌة

سوء الصحة العملٌة 
ٌجعل إدارة الأموال 

 أكثر صعوبة



 ة من إذا كنا نعانً صعوبة فً إنجاز العمل أو نشعر بالحاجة إلى أخذ عطل

 العمل , فذلن ٌإثر على دخلنا المادي.

  " الهوس الخفٌؾأو  الهوس" الزائد خلال حالات  النشاطإذا كنا نشعر ب  ,

فذلن ٌإدي إلى الاندفاع فً إتخاذ المرارات المتعلمة بالمال و لد تبدو هذه 

 المرارات منطمٌة فً تلن اللحظة , إلا أنها لد تؽرلنا فً الدٌون . 

 ل لنسعد أنفسنا, إلاّ أنّ الإنفاق الزائد لا ٌعطٌنا سوى سعادة مإلتة لد ننفك الما

. 

  لد نشعر أننا مجبرون على ممارسة مهنة لا نحبها فمط من أجل دفع فواتٌرنا

 أو تسدٌد دٌوننا .

 . لد نفمد الإهتمام فً السٌطرة على أموالنا 

 ا ٌإدي إلى لد تإثر المشاكل المادٌة على علالاتنا و حٌاتنا الاجتماعٌة, م

 تدهور صحتنا العملٌة.

ا:  الإعاقة العقلٌة و القدرة العقلٌة-ثالثا

 الإعاقة العقلٌة-1

ٌجدر النظر إلى الإعالة العملٌة بالطرٌمة نفسها التً ٌنُظر بها إلى الإعالة 

الجسدٌة حٌن لا تجعل الشخص ٌفمد السٌطرة على أفعاله. و ٌجب على المضاة 

إعالة عملٌة لدى المتهّم فً  حال لم ٌتم الإبلاغ عنها,  أن ٌتمكنوا من تحدٌد وجود

و تحدٌد الآثار التً تولدها هذه الإعالة على المحكمة , كما و ٌجب علٌهم أن 

ٌتخذوا التدابٌر اللازمة لتعوٌض الخسائر التً تنتج عن هذه الحالة من دون 

 المس بالأطراؾ الأخرى .

ة لتتماشى مع احتٌاجات الأشخاص و لد ٌتطلب الأمر تعدٌل إجراءات المحكم

الذٌن ٌعانون هذه الإعالة العملٌة, سواء أكانوا شهوداً أو أطرافاً فً إحدى 

 الجنائٌة. الدعاوى المضائٌة العائلٌة / المدنٌة أو مدعى علٌهم فً الدعاوى

 الأقسام بالإعاقة العقلٌة  -أ-1

 لد تنشؤ الإعالة العملٌة بسبب وجود:



 مرض عملً  - أ

 التعلمإعالة فً  - ب

 خلل فً الدماغ - ت

ٌختلؾ كل سبب من هذه الأسباب عن الآخر . و إن كان المرٌض مصاباً بواحد 

منها أو أكثر فذلن لا ٌعنً أنه ٌفتمر إلى المدرات العملٌة . فعلى سبٌل المثال , لا 

ٌفمد كل شخص مصاب بشلل دماؼً لدرته على إتخاذ المرارات و لد لا ٌتم تصنٌؾ 

الأطراف الذٌن ٌتمتعون ن الصحة العملٌة , من بٌن "الشخص بموجب لانو

 " ) راجع الفمرة أدناه تحت عنوان المدرة العملٌة ( لأنّّ المعاٌٌر تختلؾ.بالحماٌة

 القدرة العقلٌة-2

ٌفترض النظام المانونً أنّ الناس لادرون على اتخاذ لراراتهم بؤنفسهم و بالتالً 

 على تحمّل عوالبها.

ي جداً تحدٌد وجود خلل فً المدرة العملٌة ) أي عجز فً المدرة لذلن , فمن الضرور

 العملٌة ( و تحمّل التداعٌات المانونٌة الناتجة عنها.

 تعرٌف: -أ-2

ؾ لانون ولاٌة أورٌؽان   "العجز" على أنه : 125,005رلم ٌعُرَِّ

 "حالة تكون فٌها لدرة الشخص على تلمً المعلومات بشكل فعاّل و تمٌٌمها و اتخاذ

المرارات , ضعٌفة إلى حدّ فمدان الشخص المدرة على تلبٌة المتطلبات الأساسٌة 

الخاصة بصحته أو سلامته الجسدٌة ", ٌعنً " بالإحتٌاجات الأساسٌة الخاصة 

بالصحة و السلامة الجسدٌة ألأفعال الضرورٌة لتؤمٌن الرعاٌة الصحٌة , و الؽذاء , 

صٌة و أنواع أخرى من الرعاٌة التً لد و المؤوى , و الملبس , و النظافة الشخ

 [ .7ٌحدث ضرر أو مرض جسدي فً ؼٌابها " ]

 ٌعجز الشخص عن إتخاذ المرارات إذا كان ؼٌر لادر على :

 فهم المعلومة المتعلمة بالمرار - أ



 حفظ هذه المعلومة - ب

 استخدام هذه المعلومة أو النظر إلٌها على أنها جزء من عملٌة إتخاذ المرار - ت

هذا المرار ) سواء أكان ذلن عبر الكلام أو إستخدام لؽة الإشارة التعبٌر عن  - ث

 أو أي وسٌلة أخرى ( .

 [ .9.16ٌنبؽً تمدٌم تفسٌر بشكل ٌتناسب مع ظروؾ الشخص ]

ٌعطً أهمٌة لانونٌة فً جلسات المحكمة العائلٌة و المدنٌة . و  العجز العملًوحده 

دعاوى الجنائٌة ) إذا كان المتهّم لادراً لد ٌعُطى الخلل فً المدرة العملٌة أهمٌة فً ال

على الإمتثال أمام المحكمة ( و لد تإثر الحالة العملٌة للمدّعى علٌه على الحكم الذي 

 . [9ٌصدر ضده ]

لد ٌحتاج الأشخاص العاجزون الذٌن لا ٌمدرون على اتخاذ لرارات تتصل بصحتهم 

 [ .7و سلامتهم إلى وصً تعٌنّه المحكمة ]

 الوصً:

الشخص الذي تعٌّنه المحكمة لإتخاذ لرارات شخصٌة أو طبٌة أو ذات صلة هو 

( أو الراشدٌن العاجزٌن )  18بالرعاٌة الصحٌة بالنٌابة عن الماصرٌن ) ما دون ال

 أي الأشخاص الذٌن ٌتمتعون بالحماٌة ( .

ٌمكن للوصً أن ٌحدد مكان إلامة الشخص الذي ٌتمتع بالحماٌة و الرعاٌة الطبٌة 

ٌجدر به أن ٌحصل علٌها . و ٌمكن للمحكمة أن تعٌنّ وصٌاً آخر لإدارة أموال  التً

 [ .7الشخص الذي ٌتمتع بالحماٌة ]

  الولاٌة القضائٌة المختصة بالقدرة العقلٌة -ب-2

 لمحة عامة 

) الذي دخل لٌد التنفٌذ فً الواحد  2005ٌحدد المانون المختص بالمدرة العملٌة لعام 

( إطار تشرٌعً شامل , كما ٌحدد كٌفٌة إتخاذ 2007عام ن الأول من أكتوبر/ تشرٌ

المرارات بالنٌابة عن الأشخاص الذٌن لد لا ٌستطٌعون اتخاذ المرارات بؤنفسهم . و 



ص أن ٌوضّح هذا المانون الإجراءات التً ٌجب على المكلفٌّن برعاٌة هإلاء الأشخا

 ٌتخذوها.

 النقاط الأساسٌة:

 و معتمد للمدرات العملٌة . ٌعُتمد الإختبار المانونً لا وجود لإختبار عالم ً

 الواجب تطبٌمه على المرار المتخذ أو المرار الذي ٌتعٌنّ إتخاذه .

  لا تعتمد المدرة العملٌة على نتائج المرارات التً ٌتم اتخاذها , بل على إمكانٌة

 الفرد على استٌعابها .

 بحسب اختلاؾ المهنة . عند إجراء التمٌٌم تختلؾ المعاٌٌر المطبمّة 

  ٌنبؽً أخذ ذلن الإعتبار أثناء البحث عن آراء حول المدرات العملٌة. و ٌفضّل

عادةً إتباع نهج متعدد التخصصات فً الحالات الصعبة أو المتنازع علٌها , و 

لا ٌجب بالتالً أن تتُرن التمٌٌمات بكاملها للطبٌب . و لد ٌكون المحامً الذي 

و الخبرات من مجموعة متنوعة من المصادر فً أفضل ٌموم بجمع الأدلة 

حال لإجراء التمٌٌم , أمّا فً المضاٌا المتنازع علٌها , فتكون تلن المهمة جزءاً 

 من دور المحكمة.

  تحُدد لواعد المحكمة الأطراؾ ؼٌر المادرة على إلامة الدعاوى المضائٌة من

 دون وجود ممثل عنها .

 ٌع الحالات ٌعتبر تمٌٌزٌاًّ , لأن معظم الأفراد إنّ وضع اختبار معٌاريّ لجم

 ٌتمتعون بمستوى معٌنّ من المدرات و ٌجب احترام ذلن .

  لا تعتبر الؽرابة فً السلون دلٌلاً على العجز و ٌجب أخذ العناٌة اللازمة لبل

 التكهن.

  ٌتخذ الماضً فً الدعاوى المانونٌة المرار لا بصفته خبٌراً طبٌاً بل بصفته

عادٌاً ٌـتؤثر بالملاحظة الشخصٌة و لا إستناداً إلى الأدلة الممدمة من شخصاً 

 الأطباء فحسب , بل أٌضاً من الأشخاص الذٌن ٌعرفون الفرد .

  جزءاً من الأدلة , لكن ٌمكن أخذ معاملة الأصدلاء و  السمعة العامةلا تشكل

ٌمكن لبول العائلة لشخص ٌزعمون أنه ٌفتمر للمدرة العملٌة فً الإعتبار . و 

الأدلة المتعلمة بالسلون فً بعض الأولات , و لد ٌشكل نمط حٌاة الشخص 



أهمٌة كبٌرة , على الرؼم من أنَّ حالة الشخص الذهنٌة الأدلة الطبٌة المعنً 

 فً ولت إتخاذ المرار هً الأهم .

  ٌمكن لبول رأي الشاهد الطبً فٌما ٌخص المدرة العملٌة إستناداً الى معلومات

 و الى الإختبار المانونً الصحٌح  . كافٌة

  ٌنبؽً منح الشخص الذي ٌفتمر إلى المدرة العملٌة الفرصة لتمدٌم تصوراته

الخاصة , ما لم تكن المضٌة موضع شن , و إذا كانت المدرة العملٌة الموجودة 

هً جوهر المضٌة , فالأفضل أن ٌحاول الماضً التحدث مع هذا الشخص 

 .[ 9لبل اتخاذ المرار ]

نستنتج من خلال المعلومات المذكورة أعلاه فً ما ٌخصّ " الإعالة العملٌة و 

المدرة العملٌة " ضرورة إجراء اختبار للأشخاص ذوي الإعالة العملٌة أو 

, و ذلن بهدؾ  مرضى القاسمٌةالعاجزٌن عملٌاً لبل محاكمة أي لضٌة تخص 

 تحلٌل المضاٌا المتنازع علٌها و تناولها بشكل أفضل .

ا   الصحة العقلٌة و القدرة المالٌة  –ثالثا

  تعرٌف القدرة المالٌة -أ-1

المالٌة على أنها لدرة الفرد على إدارة أمواله بشكل فعاّل . و تإدي  ةتعُرّؾ المدر

المدرة المالٌة دوراً أساسٌاً فً تحدٌد الرفاه المالً الذي ٌشكل أثراً كبٌراً على سعادة 

 الفرد .

المالٌة السٌئة لدى الأفراد باتخاذ لرارات خاطئة , مثل شراء سلعة  لد تتجسد الحالة

 ؼٌر مناسبة  , أو دفع أموال طائلة لشراء عمار معٌنّ .

و تختلؾ المدرة المالٌة عن الدخل , فٌمكن لشخص ٌملن دخلاً عالٌاً من دون معرفة 

دخلاً ضئٌلاً كٌفٌة إدارة أمواله أن ٌمع فً أزمة مادٌة , فً حٌن ٌمكن لشخص ٌملن 

 أن ٌجد الحلول اللازمة و ٌتجنبّ الصعاب .

 the Moneyإن إطار المدرة المالٌة الذي وضعته خدمة المشورة المالٌة )

advice serviceج فعاّل للعوامل التً تحدد المدرة المالٌة ذ( معترؾ على أنهّ نمو



ة التً تإثر . و ٌحدد الإطار التفاعل بٌن الخصائص الشخصٌة و العوامل الخارجٌ

على المدرة المالٌة . مثل التؤثٌرات الاجتماعٌة على السلون و سهولة الوصول إلى 

المنتجات و الخدمات و المعلومات المالٌة . و ٌحدد التفاعل بٌن هذه العوامل المدرة 

 المالٌة التً ترسم سلوكٌات الشخص المتعلمة بالمال إضافةً إلى رفاهه المالً .

 لشخصٌة الخاصة بالمدرة المالٌة إلى " المدرة " و " العملٌة" .تنمسم العوامل ا

ٌشٌر مصطلح " المدرة " إلى المهارات و المعارؾ اللازمة للإدارة المالٌة, فً حٌن 

تشٌر كلمة " عملٌة " إلى العوامل النفسٌة التً ترسم السلوكٌات المتعلمة بالمال . و 

المرارات المالٌة ؼٌر منطمٌة فً بعض تفسَّر هذه العوامل الخاصة بالعملٌة كون 

أي على سبٌل المثال , السبب الذي ٌدفعنا إلى الشراء فً حٌن نعلم أننا  –الأحٌان 

 [. 10نستطٌع توفٌر المال ]

 كٌف تؤثر مشاكل الصحة العقلٌة على القدرة المالٌة ؟ -ب-1

دون أنّ أظهر بحث أن المستهلكٌن الذٌن ٌعانون مشاكل فً الصحة العملٌة ٌعتم

سلوكهم ٌتؽٌر بشكل كبٌر خلال الفترات الزمنٌة التً تكون فٌها صحتهم العملٌة ؼٌر 

% من هإلاء الأشخاص بؤنهم ٌنفمون أكثر حٌن لا ٌكونون على 93سلٌمة . و ٌفٌد 

% لد أخذوا 59% منهم لد أجلوّا التعاون مع الدائنٌن و 71ما ٌرام , فً حٌن أنّ 

 و كانت صحتهم العملٌة جٌدة .لرضاً ما كانوا لٌؤخذوه ل

 [ .11و بالتالً فإنّ ذلن دلٌل واضح على تؽٌٌر المدرة المالٌة ]

أمّا بالنسبة إلى بعض المستهلكٌن , فإنّ الآثار المعرفٌة و النفسٌة لمشاكل الصحة 

العملٌة تجعل الكثٌر من المهام المالٌة الٌومٌة مستحٌلة . و لد تكون هذه الفئة من 

عرضةً لاتخاذ لرارات مالٌة ؼٌر سلٌمة , مثل الولوع فً عملٌات  الناس أكثر

الإحتٌال . و ؼالباً ما ٌعتمد الأشخاص ضمن هذه الفئة بشكل كبٌر على ممدمً 

 الرعاٌة الداعمٌن فً إدارة شإونهم المالٌة .

 



 تأثٌر الصحة العقلٌة على القدرة المعرفٌة -2

 ما هً المعرفة ؟ 1.2

ٌة تموم بحفظ المعلومات و فهمها , و ٌلتمط  الدماغ من المعرفة هً عملٌة عمل

خلالها المعلومات من العالم الخارجً لٌموم من ثمّ باستٌعابها , ما ٌساعد بالتالً 

 على تحدٌد سلوكنا .

و تشكل المشاكل المعرفٌة عائماً أمام عنصر " المهارات " فً ما ٌخص المدرة 

 المادٌة .

ن الأدلة إلى أنّ الأشخاص الذٌن ٌعانون مشاكل فً و بشكل عام , تشٌر الكثٌر م

الصحة العملٌة ٌفتمرون إلى بعض المدرات المعرفٌةّ . و تثبت الأدلة أٌضاً أنّ 

الأشخاص الذٌن ٌعانون اضطراب ثنائً المطب و الذٌن ٌعانون اضطراب 

الشخصٌة الحدٌّة , أو اضراب الفصامً العاطفً , أو الوسواس المهري , أو 

ب الملك العام , أو اضطراب فرط الحركة و تشتت الانتباه , أو الكآبة , اضطرا

 [ .28-17ٌواجهون ضعفاً متوسطاً إلى حاداًّ فً إتخاذ المرارات ]

 تثبٌط ردود الأفعال -ب-2

 ٌعُرّؾ تثبٌط الأفعال على أنه المدرة على كبح الأفعال الإندفاعٌة.

عرضةً لاتخاذ لرارات إندفاعٌة , من  إنّ الإفتمار إلى التثبٌط ٌجعل الشخص أكثر

دون أن ٌفكّر فً العوالب . فمد ٌنفك الشخص مثلاً المال على أشٌاء لا ٌستطٌع 

 [ .13تحمّل كلفتها أو لا ٌحتاج إلٌها ]

و ٌمكن للعوامل الخارجٌة أن تضاعؾ زٌادة الإندفاع . فؽالباً ما ٌموم البائعون الذٌن 

تشجع على الإنفاق باستهداؾ دوافعنا. و ٌزٌد ٌستخدمون تمنٌات تسوٌك متطورة 

الحرمان من النوم الخلل فً تثبٌط ردود الأفعال.أمّا بالنسبة إلى بعض الأشخاص 

الذٌن ٌعانون مشاكل عملٌة , فوضعهم الصحً ٌكفً لتحرٌن العوامل الداخلٌة و 



الخارجٌة , ما ٌإدي إلى إنفاق خارج عن السٌطرة , و تراجع مالً و الشعور 

 [ .14بالأسؾ و العار ]

 التخطٌط و صنع القرارات -ج-2

ٌمكن تعرٌؾ التخطٌط و صنع المرارات بالمدرة على إتخاذ لرار حول هدؾ معٌنّ 

و رسم المخطط المطلوب لتحمٌمه . و ٌشمل ذلن تحدٌد الطرق الممكنة و تلن البدٌلة 

ً للوصول إلى الهدؾ . و ٌعدّ التخطٌط و صنع المرارات مهٌمن حمٌك طموحات لت ا

طوٌلة الأجل كإدّخارالمعاش التماعدي , و أٌضاً لتحمٌك إنجازات لصٌرة الأجل مثل 

 الجدولة و الحضور إلى المواعٌد.

 آثار إدارة الأموال -د-2

تتطلب الكثٌر من جوانب الإدارة المالٌة المدرة على تحدٌد هدؾ معٌنّ )كامتلان ما 

و إلتناء منزل ( و من ثم رسم الخطوات ٌكفً من المال للعٌش فً سن الشٌخوخة أ

التً ٌجب اتخاذها للوصول إلٌه. فالأشخاص الذٌن لا ٌملكون لدرات جٌدة للتخطٌط 

هم الأكثر عرضة للتؤخر عن دفع فواتٌرهم أو الإفتمار الى المال فً نهاٌة الشهر , 

 ما ٌجبرهم على اللجوء إلى الإئتمان .

رارات مشكلة أساسٌة خاصة ً فٌما ٌتعلك و لد ٌشكل سوء التخطٌط و اتخاذ الم

بالأمور المالٌة طوٌلة الأجل , مثل خطط الـتؤمٌن على الحٌاة أو المعاشات التماعدٌة 

, ذلن لأنّّ التداعٌات الناتجة عن اتخاذ المرارات الخاطئة لد تكون ؼٌر واضحة على 

 محن .مرّ السنٌن , و من المحتمل أن تكون مبالػ كبٌرة من المال على ال

و ٌمكننا من خلال المعلومات المذكورة أعلاه حول آثار الصحة العملٌة و المدرات 

 مشاكل الصحة العقلٌةالمالٌة , أن نستخلص بعض العوامل الرئٌسٌة المشتركة بٌن 

فنلاحظ وجود  لواسم مشتركة فً مهارات التخطٌط و  و مشاكل داء القاسمٌة .

للتمتع بالرفاه المالً الذي ٌعتبر العنصر  صنع المرارات , أي كل ما هو مطلوب

 الأساسً لدى مرضى داء الماسمٌة . 



 الإجراءات القضائٌة للعجز المادي-3

 التعرٌف -أ-3

ؾ مولع لانون ولاٌة أورٌؽان  فً لانون الولاٌات المتحدة الأمٌركٌة , ٌعُرِّ

ٌها ( مصطلح " العجز المادي " على أنه : " حالة ٌكون ف2007) 125,005رلم

فعال , و ٌعود ذلن إلى عدّة أسباب الشخص ؼٌر لادر على إدارة موارده المالٌة بشكل 

ً أو منها على سبٌل المثال لا الحصر ألأمراض العملٌة أو العجز العملً أو المرض البدن

ن للعمالٌر أو المواد الخاضعة للرلابة أو التسمم المزمن أو الإعالة أو الإستخدام المزم

 ن لبل لوة أجنبٌة .الاحتجاز م

تدل "إدارة الموارد المالٌة" على الإجراءات اللازمة لالتناء الممتلكات العمارٌة و الشخصٌة و 

الممتلكات ؼٌر الملموسة و الممتلكات التجارٌة و الفوائد و الدخل و التصرؾ بها و التخلص 

 منها .

لرارات خاطئة , فٌحك للجمٌع  لا ٌفتمر الشخص بالضرورة إلى المدرة العملٌة لمجرد أنه ٌتخذ

فعل ذلن . حتى أنّ أحد لضاة المحكمة العلٌا فً الولاٌات المتحدة لد وصفه بؤنه " حك إرتكاب 

الحمالة " . و بالتالً , فإن المضٌة المانونٌة لا تدور حول ما إذا كان الشخص لد اتخذ المرار 

لمرار . و على سبٌل المثال , لا الخاطئ , بل حول المدرة التً ٌملكها الشخص الذي ٌتخذ ا

ٌعتبر منح بعض الشٌكات المالٌة دلٌلاً على العجز المادي , إنما السحب على المكشوؾ خلال 

فترة طوٌلة , إضافةً إلى عدم دفع الفواتٌر المتراكمة , ناهٌن عن إضاعة المال , و شراء 

لاً على " عدم المدرة على الهداٌا بشكل ؼٌر مبرر, و كل المشاكل ذات الصلة لد تعتبر دلٌ

 إدارة الموارد المالٌة " .

و تمٌمّ المحكمة المعلومات التً ٌمدمها الأطباء و علماء النفس و الأخصائٌون الاجتماعٌون 

المساعدة فً تحدٌد ما إذا العامون و مدٌرو المضاٌا الخاصة و الأسرة و الأصدلاء من أجل 

 خص " ؼٌر لادر مادٌاً " .شكان ال

 [ .7ٌتطلب عدم المدرة على إدارة الموارد المالٌة تعٌٌن ولٌاً جبرٌاً ]و لد 

 

 



 الولً الجبري:

هو الشخص الذي تعٌنّه المحكمة لإدارة الشإون المالٌة الخاصة بمن لا ٌستطٌع 

المٌام بذلن لأسباب معٌنة ككونه فرداً من الأللٌات أو ٌعانً مرضاً عملٌاً أو عجزاً 

 . [7ناً ]بدنٌاً أو تسمماً مزم

وٌتم فحص الشخص لمعرفة ما إذا كان ٌتمتع بالمدرة على أداء فعل معٌنّ, و ذلن 

بدءاً من ولت هذا الفعل . و حتى عند وجود علامات تشٌر إلى عدم الكفاءة العملٌة , 

من الممكن أن ٌمرّ الشخص فً فترات زمنٌة سلٌمة ٌملن خلالها المدرة العملٌة 

 ام عمد أو تولٌع وصٌة أو عمد بٌع .اللازمة التً تخوّله إبر

و لسوء الحظ , ٌعتمد الكثٌر من الناس أنّ التفسٌر الطبً للخرؾ )مثل مرض 

الزهاٌمر ( هو المماثل للعجز المانونً , إلا أنّ ذلن ؼٌر صحٌح . و بالتالً ٌحتفظ 

هذا الشخص  بالحك فً اتخاذ لراراته الخاصة , بما فً ذلن الحك فً رفض 

 و العلاج الطبً , إلى أن تمرر المحكمة أنهّ عاجز من الناحٌة المانونٌة .المساعدة 

ٌمكن استخدام نهج وظٌفً لتحدٌد المدرات . و ٌمٌمّ المحترؾ خلال هذا النهج 

المدرات من خلال مرالبة عملٌة صنع المرار التً ٌموم بها الشخص المعنً من 

ا النهج مع الاختبارات حٌث صلتها بجوهر الفعل الواجب عمله .وٌتنالض هذ

الموضوعٌة التملٌدٌة للمدرات التً لا علالة لها بالفعل . و ٌحدد أحد المعلمٌن ستة 

 عوامل ٌمكن تطبٌمها فً استخدام النهج الوظٌفً و هً :

 لدرة الشخص المعنً على توضٌح المنطك الذي ٌكمن وراء المرار  .1

 تملب حالة الشخص الذهنٌة .2

 مرارلدرته على فهم عوالب ال .3

 العدالة الموضوعٌة للمعاملة  .4

 [ .15تناسك الفعل أو المعاملة مع التزامات الشخص الدائمة ]

 ولاٌة الجبر-3



 تعرٌف -أ-3

ؾ ولً الجبر على أنه شخص تعٌنّه المحكمة ٌملن سلطة و ٌتمثل دوره بإدارة  ٌعُرَّ

عاماً  18الشإون المالٌة للشخص الذي ٌحتاج إلى الحماٌة , مثل الماصر ) ما دون 

 ( أو الشخص البالػ الذي ٌكون عاجزاً )أي  "الشخص المحمً"( .

و لد ٌتم تعٌٌن ولً جبر على شخص بالػ إذا لرر الماضً أنّ الفرد ٌفتمر إلى المدرة 

على إدارة موارده المالٌة . و ٌمكن أن ٌكون ولً الجبر فرداً ) أي أحد أفراد العائلة 

 ً أو شركة ائتمان أو ائتمانٌاً محترفاً . و ٌتمتع ولً  أو صدٌماً موثولاً به ( أو بنكا

الجبر بسلطة الاستحواذ على دخل الشخص المحمً و الأصول التً ٌملكها , و ٌموم 

 بدفع نفماته .

ٌصبح ولً الجبر صانع المرار المالً الوحٌد للشخص المحمً . و ٌفمد الشخص 

بعض الصلاحٌات المحدودة المحمً كل سلطته على ممتلكاته و أصوله , باستثناء 

فً بعض الحالات . و لد ٌكون أحٌاناً الشخص المحمً مخولاً بكتابة وصٌة , أو 

 تؽٌٌر المستفٌدٌن من سٌاسات التؤمٌن على الحٌاة و الألساط السنوٌة .

و لد ٌمَنح ولً الجبر الشخص المحمً أٌضاً حك الوصول إلى مبلػ محدود من 

 [ .7الأموال لاستخدامه الشخصً ]

 متى ٌقتضً الأمر باللجوء إلى ولاٌة الجبر ؟ -ب-3

ٌكون ولً الجبر ضرورٌاً عندما ٌفتمر الفرد إلى المدرة على إدارة موارده المالٌة 

[7. ] 

واضحة جداً ,  العجز المالًو  داء القاسمٌةو كما نلاحظ أعلاه , فإن العلالة بٌن 

لطرٌمة نفسها من الناحٌة المانونٌة ما ٌدل على ضرورة التعامل مع هاتٌن الحالتٌن با

 فً ما ٌتعلك بتعٌٌن وصً لمرضى هذٌن المرضٌن .

 



 فً القانون اللبنانً :-4

عاماً لادراً على إتمام الأفعال  18بموجب المانون , ٌعُتبر كل شخص ٌبلػ من العمر 

 ان ( .المانونٌة , إلاّ إذا ألُرَّ بؽٌر ذلن فً نص لانونً ) مثل حموق التصوٌت فً لبن

 تنمسم أنواع الأشخاص العاجزٌن إلى ثلاثة أنواع :

عاماً ( : تعتبر  16لالأشخاص الذٌن لا ٌستطٌعون التمٌٌز تماماً ) ما دون ا .1

نهائٌا ً . و ٌمكن لكل من الشخص المعنً  ؼٌر موجودةالعمود التً ٌبرمونها 

ً  18ال أو والدٌه أو الوصً علٌه أن ٌحتج على ذلن بعد بلوؼه   . عاما

عاماً ( : تعتبر العمود  18و  16 الأشخاص المادرون على التمٌٌز ) ما بٌن .2

.و فً مثل هذه الحالة  إلا إذا أثبتوا ولوع حادث معٌنّالتً ٌبرمونها لاؼٌة , 

أي فرق فً السعر ٌكفً . و لا ٌمكن لؽٌر الشخص المعنً بنفسه أو الممثل 

 [.8المانونً عنه أو ورثته التذرع بالبطلان ]

إن داء القاسمٌة أو العمى فً إدارة الأموال ٌعُنى بالأشخاص العادٌٌن الذٌن لا 

ٌعانون أي مشاكل عقلٌة و نفسٌة و لكن ٌتمٌزون بسلوكٌات طفولٌة و غٌر 

 مسؤولة فً ما ٌتعلق بإدارة الأموال .

و تكون نواٌاهم غٌر سٌئة عند التوقٌع على العقود , بل لا ٌدركون العواقب 

 لناتجة عن أفعالهم المالٌة .الخطٌرة ا

و تكمن أهمٌة هذا التشخٌص الجدٌد فً مساعدة المحكمة على محاكمة هؤلاء 

الأشخاص بنزاهة و عدم سجنهم , بل بدلاا من ذلك , تعٌٌن ولً جبر لإدارة 

مواردهم المالٌة و توزٌعها على الدائنٌن بشكل مناسب بهدف الحفاظ على حقوقهم 

 دٌون التً ٌقعون فٌها .و تخلٌصهم من حلقة ال
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